Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado

Resolucion N° z3\-2010 - OSCE/PRE

Jesis Maria, 1 | 1ty 2010

VISTO:

El Informe N° 014-2010/OPP-RCS, de fecha 13 de mayo de 2010, cursado por
la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada mediante
Decreto Legislativo N° 1017, el Organismo Supervisor de las Contrataciones del
Estado (OSCE) es un organismo publico adscrito al Ministerio de Economia y
Finanzas, con personeria juridica de derecho publico, que goza de autonomia técnica,
funcional, administrativa, econémica y financiera;

Que, el Articulo 6° de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, determina la responsabilidad de la Oficina de Presupuesto para conducir
el Proceso Presupuestario de la Entidad, sujetandose a las disposiciones que emita la
Direccion Nacional del Presupuesto Publico, para cuyo efecto, organiza, consolida,
verifica y presenta la informacion que se genere;

Que, a través de la Directiva N° 002-2009-EF/76.01, Directiva General para la

' Programacion y Formulacion del Presupuesto del Sector Publico -Enfoque por

Resultados-, aprobada por la Resolucion Directoral N° 022-2009-EF/76.01, se

establecen las disposiciones orientadas a que los pliegos de los niveles de Gobierno

Nacional, Regional y Local programen y formulen sus presupuestos institucionales
para cada ano fiscal;

Que, resulta necesario establecer los lineamientos para la programacion y
formulac:on del Presupuesto Institucional del Organismo Supervisor de las
. Contrataciones del Estado (OSCE) para el ario fiscal 2011;

En uso de las atribuciones conferidas en el Articulo 6° de la Ley N° 28411- Ley
. General del Sistema Nacional de Presupuesto y el numeral 24) del articulo 10° del
2 &e 2. Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) aprobado por D.S. N° 006-2009-EF, y
5 con las visaciones de las Oficinas de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion,

Npak Administracion y Finanzas y Asesoria Juridica;




SE RESUELVE:
Articulo 1° Aprobar el Instructivo N°©5-2010-OSCE/PRE, Lineamientos para
la programacion y formulacion del Presupuesto Institucional del OSCE para el afio

iscal 2011, que en anexo forma parte de la presente Resolucion.
q p pP
Articulo 2°. Disponer la publicacion del presente instructivo en la Intranet

institucional para su difusion, conocimiento y cumplimiento.

Registrese y comuniquese.

JOEW Loy,

HAVEZ
Presidente Ejecutivo




Organismo Supervisor de

; Ministerio
PERU ¥de Economia y Finanzas | las Contrataciones del

Estado

INSTRUCTIVO N2 ¢S -2010-OSCE/PRE

LINEAMIENTOS PARA LA PROGRAMACION Y FORMULACION DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL DEL OSCE PARA EL ANO FISCAL 2011
(ENFOQUE POR RESULTADOS)

I. OBJETIVO

Elaborar el Presupuesto del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE)
progresivamente en base a productos y resultados a fin de mejorar el nivel de eficacia del gasto publico.

Il. FINALIDADES

1. Difundir la metodologia de carédcter técnico y operativo que permita al OSCE, identificar,
programar y formular su Presupuesto Institucional para el Afo Fiscal 2011 por Productos
asociados a Resultados.

2. Orientar a las Unidades Orgdnicas en la identificacion de Productos, definicion de las Metas
Presupuestarias, indicadores de desempefo y su respectiva prevision de ingresos y gastos, en
concordancia con los Objetivos Institucionales para el afio fiscal 2011, con la finalidad de aplicar
estratégicamente los recursos que administrard la Entidad durante el referido periodo.

3. Consolidar el Presupuesto del OSCE como un instrumento de gestién econdmica y financiera,
que sirva para la toma de decisiones, asegurando la consistencia de los procedimientos
utilizados para su elaboracion.

1ll. AMBITO DE APLICACION
El presente Instructivo es de aplicacion obligatoria para las Oficinas de Planeamiento, Presupuesto y

Cooperacion, de Administracion y Finanzas y todos los érganos y unidades orgdnicas conformantes del
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado.

IV. BASE LEGAL

1. Ley N2 28112, Ley Marco de la Administracién Financiera del Sector Publico.

2. Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y modificatorias.

3. Ley N2 27245, Ley de Responsabilidad y Transparencia Fiscal y modificatorias.

4. Ley N° 29465 - Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2010 y modificatorias.

5. Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, Definicién de Politicas Nacionales de obligatorio cumplimiento
para las entidades del Gobierno Nacional, y modificatorias.

6. Decreto Legislativo N2 1017 que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

7. Decreto Supremo N2 184-2008-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N2 1017 que aprueba la Ley

de Contrataciones del Estado.

8. Decreto Supremo N® 006-2009-EF, Reglamento de Organizacion y Funciones del OSCE.

S. Decreto Supremo N2 292-2009-EF, Texto Unico de Procedimientos Administrativos del OSCE.

10. Resolucién Suprema N° 065-2009-EF, Cuadro para Asignacién de Personal del OSCE.

11. Resolucidn Ministerial N° 254-2009-EF/15, Aprueban Declaracidn de Principios de Politica Fiscal del
Marco Macroecondmico Multianual 2010-2012, el mismo que fue actualizado y aprobado en Sesidn
de Consejo de Ministros del 28 de agosto de 2009 y publicado en el Peruano (30 de agosto 2009).

12. Resolucidon Ministerial N° 014-2007-EF/43, Plan Estratégico Sectorial Multianual del Sector
Economia y Finanzas para el periodo 2007-2011.

13. Resolucion Directoral N° 022-2009-EF/76.01 que aprueba la Directiva N2 002-2009-EF/76.01,

Directiva General para la Programacidn y Formulacidn del Presupuesto del Sector Publico — Enfoque

s, ¥ modificatorias.
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14.

15,

16.

17.

Resolucién Directoral N2 024-2007-EF/76.01 que aprueba los Lineamientos conceptuales y
metodologicos para la formulacidn de indicadores de desempefio.

Resolucién Directoral N2 002-2010-EF/68.01 que aprueba la Directiva N2 003-2010-EF/68.01,
Directiva que establece criterios y responsabilidades para la elaboracién de la Programacion
Multianual de la Inversidn Pdblica

Resolucion N2 596-2006-CONSUCODE/PRE que aprueba el Plan Estratégico Institucional 2007-2011
del CONSUCODE, ahora OSCE

Resolucion N2 186-2010-OSCE/PRE que aprueba el Presupuesto Analitico de Personal del OSCE

V. DISPOSICIONES GENERALES

ANiejng
Bt

N
~

Comisién de Programacion y Formulacién del F'resupuestc)1

El Presidente Ejecutivo del OSCE, de conformidad con las responsabilidades otorgadas por la Ley N2
28411, conforma la Comisidn de Programacion y Formulacion Presupuestaria 2011, en adelante la
Comision, presidida por el jefe de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacién e
integrada por los jefes de la Oficina de Administracion y Finanzas, de las Unidades de Logistica y de
Recursos Humanos, los representantes de los drganos de linea, del Tribunal de Contrataciones del
Estado y de la Oficina de Sistemas.

La comisién inicia sus tareas luego de su conformacion y culmina con la presentacion del proyecto
de presupuesto del OSCE. Tiene las siguientes funciones:

a) Proponer los objetivos de la Entidad para el afo 2011.

b) Definir las estrategias y productos para el logro de los objetivos.

c) Formular y estimar los valores de los indicadores de desempefio a nivel de resultados y de los
principales productos.

d) Elaborar la propuesta de demanda global de gastos consistente con las estrategias y los
productos de la entidad.

e) Mantener la demanda global de gastos dentro de los limites de la Asignacion Presupuestaria.

f) Revisar y proponer la Estructura Funcional y la Estructura Programatica.

g) Presentar al Titular de la Entidad un resumen ejecutivo del proyecto de Presupuesto.

a VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

1. DISPOSICIONES PARA LA FASE DE PROGRAMACION PRESUPUESTARIA
Objeto de la Fase de Programacion Presupuestaria
La Programacién Presupuestaria es la fase mediante la cual se debe determinar lo siguiente:
a) La escala de prioridades de los objetivos institucionales para el afio fiscal 2011.
b) Las estrategias y los productos para el logro de dichos objetivos.
c) La demanda global de gastos requerida para la provision de los productos.
d) La estimacidn de los ingresos que se espera captar durante el afio fiscal 2011.
e) Definir la estructura del financiamiento de la demanda global de gasto.
1.1. OBIJETIVOS Y SU ESCALA DE PRIORIDAD, ESTRATEGIAS, PRODUCTOS Y METAS

1.1.1. Objetivos Institucionales y Escala de Prioridades

El Plan Estratégico Institucional 2007-2011% y el Plan Estratégico de Contrataciones del Estado
Peruano se constituyen en instrumento y guia para determinar los objetivos institucionales




1.2.

para el afo 2011, los cuales deberan ser la expresion del resultado que el OSCE quiere
conseguir en determinada poblacién beneficiaria en dicho periodo y que permitiran la
articulacion de una serie de acciones encaminadas a su consecucion, en concordancia con las
funciones establecidas en su Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), de conformidad
con los objetivos del sector Economia y Finanzas y alineado a las Politica Nacionales’.

Para tal efecto, la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion convoca a la Comision a
fin de evaluar el grado de avance obtenido en cada objetivo estratégico y proponer los
objetivos institucionales correspondientes al afio 2011.

El Presidente Ejecutivo aprueba la Escala de Prioridades de los objetivos institucionales segun el
orden de prelacidon que les otorgue, lo cual servira de guia en el proceso de programacién para
definir las Estrategias, productos, poblacidn beneficiaria y, en consecuencia, la distribucién del
presupuesto.

1.1.2. Identificacion de las estrategias, productos y metas presupuestarias

Las Estrategias consisten en la identificacion de las acciones necesarias para el logro de los
objetivos, los cuales dan origen a las Actividades o Proyectos, asi como a los Componentes
mientras que los Productos constituyen los bienes y servicios que tienen que ser provistos a la
poblacién beneficiaria para el logro de los objetivos. Ambos son establecidos por |la Comision,
para lo cual se utilizan las pautas establecidas en el Numeral 1.2 del presente Instructivo.

Las Metas Presupuestarias son unidades basicas de asignacion de recursos y para el OSCE
identifican aquellos gastos no vinculados directamente a los productos, asi como los proyectos
de inversion, gastos de asesoramiento y de apoyo, con el propdsito de cumplir los objetivos de
la entidad. Deben ser claras (explicitamente definidas y diferenciadas), factibles de ser
cumplidas con los recursos financieros asignados y susceptibles de medicion. Comprenden
cuatro elementos basicos:

a) Finalidad: objeto de la meta

b) Unidad de Medida: forma de medir la meta.

c) Cantidad: numero de unidades de medida que se espera alcanzar

d) Ubicacién Geografica: lugar donde se ejecuta fisicamente a nivel distrital.

Las metas presupuestarias deben ser propuestas por cada Unidad Organica que no genere
productos y seran remitidas a la Oficina de Planificacién, Presupuesto y Cooperacion para su

revision, analisis, evaluacion y consolidacion.

IDENTIFICACION, DETERMINACION Y COSTEO DE PRODUCTOS

El presente numeral establece las pautas especificas que ayudan a la Comision a identificar los
PRODUCTQS del OSCE, la definicidn de sus respectivos modelos operativos y la estimacion de los
recursos necesarios para lograr cumplirlos.

1.2.1. Identificacion de Productos

El Producto constituye el conjunto de bienes y/o servicios que se entregan a un grupo
poblacional o poblacién beneficiaria, que puede estar constituida por personas naturales,
juridicas nacionales o extranjeras, instituciones publicas, privadas, entre otros’. la
identificacion del Producto se realizara a través del siguiente procedimiento:
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R. D. N2 033-2009-EF/76. 01 gue\prueba el apéndice “Lineamientos para la aplicacion de la Directiva
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a) Identificacion de bienes y/o servicios entregados por la institucién.

Listar de manera exhaustiva y precisa los bienes y/o servicios que el OSCE entrega a los
beneficiarios. Ej. Ley de Contrataciones, separatas scbre la normativa de contrataciones, coffee
break, servicios de expositor, etc.

b) Identificacién de la poblacién que recibe los bienes y/o servicios.
Identificar para cada uno de los bienes y/o servicios listados quién es el beneficiario directo. Ej.
proveedor del Estado, operador de compras publico, etc.

c) Determinacion de los Productos.

Los Productos se componen luego del analisis y agrupacion de los bienes y/o servicios listados,
de acuerdo a cualquiera de los siguientes criterios: Quién es el beneficiario, Mecanismo de
entrega de los bienes y/o servicios identificados y por ultimo el resultado que se espera lograr.
Ej. seminario-taller de la normativa de contrataciones publicas.

d) Identificacion del beneficiario directo del producto.

Se debe determinar con precision quién recibe el bien o servicio sefialado como Producto, dado
que esta informacion permitira determinar |la unidad de medida del Producto. Ej. Usuario de la
normativa con conocimientos basicos en contrataciones.

e) Identificacién de los resultados a los que contribuye el producto.

Identificar cual es el cambio (resultado) que se espera producir scbre una determinada
poblacién objetivo, generado a partir de los productos entregados por la Entidad. En esta
descripcidn se debe identificar lo siguiente: QUE (caracteristica o condicion que se va a cambiar
en la poblacién), QUIENES (poblacién objetivo), CUANTO (magnitud del cambio), TIEMPO
(periodo). Ej. Ampliar en 14% el numero de funcionarios publicos que mejoran su nivel de
conocimientos sobre la normativa de contrataciones, durante el afio 2011.

1.2.2. Definicién del Modelo Operativo del Producto

Una vez identificado el PRODUCTO, se procede a desarrollar su Modelo Operativo, el cual
presentara de manera sistematizada la informacion que sustenta la operatividad del producto,
para lo cual se consideran las siguientes partes:

a) Definicién Operativa. Consiste en una descripcion detallada del proceso de produccion del
Producto (flujograma de actividades, calendarizacion), identificando las caracteristicas de su
operatividad, es decir cantidad de entregas del producto, diferencias por tipo de usuario, tipo
de entidad, finalidad, etc.

b) Criterios de Programacion. Se determinan las condiciones y caracteristicas del Producto que
permitan definir la cobertura (cantidad de meta fisica) para el proximo afio.

c) Lista de bienes y/o servicios que componen el Producto. Se sefiala el detalle de los insumos
necesarios para la entrega del producto (consultorias, publicidad, sistemas, entre otros).

d) Beneficiarios Directos. Detallar con precision los criterios de focalizacion de los beneficiarios
directos y los instrumentos y procedimientos disefiados para la implementacion de dichos
criterios.

e) Responsables del PRODUCTO. Se identifica a los responsables de la elaboracion,
especificando responsabilidades directas y aquellas derivadas a terceros para la entrega del
PRODUCTO.

Esta informacion se registrara en el Formato N2 01 - Modelo Operativo del Producto.




1.2.3. Estimacion de costos del PRODUCTO

La estructura de costos del PRODUCTO se realizard sobre la base de la identificacion de los
bienes y servicios necesarios para su elaboracidn y entrega. En esta etapa se identificaran los
costos directos e indirectos asociados al Producto.

a) Costos Directos.

Se encuentran asociados directamente a la cantidad del producto que va a ser entregado a la
poblacién. Ej. En el caso de eventos de capacitacién sobre la normativa, los costos directos son:
viaticos, encargos, expositores externos, materiales de capacitacion, pasajes, entre otros.

b) Costos Indirectos.

Son los servicios adicionales que se requieren para la entrega del producto. Ej. Para el caso,
serian los profesionales de la Subdireccion de Capacitacion, la capacitacion otorgada a los
expositores, servicios basicos de la Subdireccidn, entre otros.

Una vez identificados los costos asociados a los bienes y servicios necesarios para poder realizar
una entrega del producto, se obtiene el costo unitario dividiendo el costo total entre la meta
fisica, para dar pase a determinar la cobertura de |la meta fisica del producte.

La informacidn que sustenta la identificacion del producto y su costo, desarrollados en los
numerales 1.2.1y 1.2.3 se presentara a través del Formato N2 02 — Descripcion del Producto.

1.3. INDICADORES PARA MEDIR Y EVALUAR EL DESEMPENO
1.3.1. Indicadores de Desempefio
La Comisidn, en coordinacién con la Oficina de Planeamiento Presupuesto y Cooperacion,
formulara indicadores de desempefio relevantes, que permitan realizar estimaciones sobre los
avances y logros en la provision de los bienes y servicios a |a poblacién beneficiaria durante la

fase de ejecucion presupuestaria.

Dicha formulacion debe sefialar claramente los valores a alcanzar en cada uno de los
indicadores definidos y los instrumentos de monitoreo y evaluacién que se utilizaran para su

seguimiento.
//’A\ 1.3.2. Tipos de Indicadores de Desempefio
;i 1 Se reconocen dos tipos de indicadores, en funcidon a dos perspectivas:
I‘\ }‘ a) Indicadores de acuerdo al ambito de control. Asociados al control de tres variables
\ i relacionados con los insumos a utilizar, los productos a generar y los resultados a obtener.

b) Indicadores de acuerdo a las dimensiones del desempefio. Asociados al cumplimiento de los
objetivos institucionales. Miden los niveles de eficiencia, economia, eficacia y calidad con que
se ejecuta la accion publica.

1.3.3. Indicadores de Desempefio a nivel de producto principal y de resuitado intermedio

3 Se estableceran indicadores que midan los bienes y servicios producidos (productos principales)
y sus atributos (eficiencia, eficacia, economia o calidad) a nivel de Actividades. En este sentido,
los indicadores deben ser relevantes para los usuarios.

Asimismo, se definirdn indicadores para medir los cambios en el estado o la actitud de la
poblacién objetivo una vez provisto el producto, denominados indicadores de resuitado
intermedio. Al respecto, se debera considerar la disponibilidad de informacion, las prioridades
evaluacidn y la disponibilidad de recwfsozi:i\
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1.3.4. Pautas para la elaboracion de indicadores

Para la formulacién de indicadores se deberan considerar los “Lineamientos conceptuales y
metodoldgicos para la formulacion de indicadores de desempefio’, teniendo en consideracidn
las siguientes pautas:

a) Definir el tipo de indicador necesario para los productos principales y objetivos
institucionales.

b) Determinar los responsables del cumplimiento de los indicadores.

c) Determinar |a linea de base del indicador y |a ejecucién histdrica.

d) Determinar la forma de cdlculo de los indicadores.

e) Determinar las fuentes de informacion (sistemas, registro, etc.)

f) Efectuar la validacion de los indicadores segun criterios de pertinencia, relevancia,
independencia, economia y oportunidad.

1.4, DETERMINACION DE LA DEMANDA GLOBAL DE GASTOS
1.4.1. Criterios generales para la determinacién de la Demanda Global de Gastos

La Demanda Global de Gastos constituye la previsidn de los gastos que la Entidad requiere para
al logro de sus objetivos. Para su determinacion, se tendran en cuenta las siguientes pautas:

a) Definidos los modelos operativos de los productos, las Unidades Organicas de Linea del OSCE
contaran con el listado de bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de los Productos
propuestos, en base al cual elaboraran sus cuadros de necesidades de bienes y servicios.

b) Las Unidades Organicas remitiran a la Unidad de Logistica y Servicios Generales (ULSE) sus
cuadros de necesidades de bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de las metas
presupuestarias o productos programados para el afio 2011, de acuerdo con los formatos que
esta ultima les proporcione.

c) Por su parte, la ULSE contemplard los gastos de caracter general necesarios para la
operatividad de la Entidad, tales como: Tarifas de Servicios Basicos (luz, agua, teléfono,
internet), Servicios de Vigilancia y Limpieza, Pdlizas de Seguros, servicio policial, entre otros.

d) La Unidad de Recursos Humanos (URHU) informard el monto que prevé ejecutar por las
genéricas del Gasto: Personal y Obligaciones Sociales, teniendo en consideracion el PAP
vigentes, y Pensiones y Prestaciones Sociales. Estimard el costo del seguro médico de
( S practicantes y de planilla, uniformes y gasto por estacionamiento vehicular. Asimismo, en la
" ¥ genérica Bienes y Servicios determinara los costos anuales de la planilla de los contratos

: A administrativos de servicios (CAS), practicas y SEGIGRA, vigente al mes de mayo, asi también

Ry \ coordinard con la ULSE el costo de los programas de capacitacion de personal y de bienestar
‘!‘ social; finalmente en la genérica Otros gastos, determinara |as tasas por convenios de practicas.

%) La Unidad de Finanzas informara la estimacion de los costos bancarios, viaticos, encargos,
auditorias, tributos, consumo estimado por caja chica, traslado de valores, sentencias judiciales,
gastos notariales, entre otros.

: 5 f) Obtenida toda la informacidn sefialada, la Oficina de Administracidn y Finanzas consolidara
a b 4o - . 5
i< ,9( . = los gastos solicitados, para lo cual debera tener en cuenta lo siguiente:
= Q
= >

Zsce” - La Unidad de Logistica y Servicios. Generales debera revisar, analizar y valorizar los
requerimientos de bienes y servicios solicitados por las Unidades Organicas.




- Consolida los requerimientos en formato Excel por unidades organicas, a nivel de Genérica,
Sub-genérica y Especifica del Gasto y con el detalle de los conceptos de gasto y los remite a la
Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion.

1.4.2. Criterios especificos para la Programacidn de Gastos
a) En materia de Personal y Obligaciones Sociales y de Pensiones y Prestaciones Sociales

La Unidad de Recursos Humanos obligatoriamente tomara en cuenta la informacion registrada
en el “Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico”, regulada por la Directiva N2 001-2005-EF/76.01. Si
existen diferencias entre la informacion que se prevé ejecutar y lo registrado en el Aplicativo
Informatico, deberan ser sustentadas ante la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y
Cooperacion.

En la programacion de gastos se deberd tener en cuenta las siguientes pautas:

- Asegurar el pago de la planilla continua del personal activo y cesante durante el afo fiscal
2011, tomando como referencia la programacion anual del costc del personal activo y
pensionista del Pliego, asi como las plazas vacantes que se encuentran cubiertas en el PAP.

- Las Gratificaciones consideraran los montos que se vienen percibiendo (un sueldo por Fiestas

Patrias y otro por Navidad para el personal activo y S/. 300 en el caso de los pensionistas).

Asimismo, para la Bonificacion por Escolaridad se prevera un monto de S/. 400 para activos y
7

cesantes’.

- Consignar las cargas sociales que le corresponde atender al OSCE en su calidad de empleador
(Obligaciones del Empleador) del personal de planilla. En el caso de las Gratificaciones deberan
considerar los aportes correspondientes al 9% por ESSALUD y en el caso de la Bonificacion por
Escolaridad no se consignara cargas sociales.

- Se debe considerar el Seguro de Vida Ley, las Dietas del Consejo Directivo y aquellos gastos de
caracter eventual (liguidacion de beneficios sociales por cese, retiros, despido, reintegros).

Asimismo se debera tener en cuenta las siguientes restricciones:

- No se puede prever recursos para futuros reajustes, incrementos o aprobacion de
remuneraciones, escalas, bonificaciones, dietas, asignaciones, retribuciones, incentivos
laborales y beneficios de toda indole, cualquiera sea su forma, modalidad y mecanismo.

- Ante la necesidad de recursos humanos se debe evaluar accicnes internas de personal, tales
como rotacion, turnos o encargatura, a fin de reubicar en las dreas que carecen de personal
suficiente para el desarrollo de sus tareas’,

b) En materia de Bienes y Servicios

La demanda global de gastos debe contempiar prioritariamente las obligaciones contractuales
pactadas en su oportunidad acorde con el marco legal correspondiente, considerando los
documentos suscritos por el jefe de la Oficina de Administracion y Finanzas en los casos en que
las certificaciones presupuestarias emitidas el afio 2010 tengan incidencia en el ejercicio 2011,
asimismo se debe guardar consistencia con los productos y metas identificados por la entidad.




1.5.

Para la programacion de esta genérica de gasto se tendrd en cuenta |a siguiente regla fiscal: “El
incremento anual del gasto de consumo del Gobierno Central no podra ser mayor al 4% en
términos reales, utilizando el factor de inflacidn establecido por el BCRP"®.

c) Otros Gastos

En este concepto se consideran los pagos de impuestos, multas y derechos administrativos
correspondientes al afio 2011, los pagos de sentencias judiciales consentidas o ejecutoriadas
que cuenten con calidad de cosa juzgada y los laudos arbitrales™.

d) Adquisicién de Activos No Financieros

El equipamiento serd para aguello que constituye medio necesario para la provision de los
productos. El resto de requerimientos de equipos duraderos, mobiliario y software se atendera
de acuerdo a la existencia de recursos disponibles una vez cubiertos los gastos de caracter
ineludible a que se refieren los rubros anteriores.

En la programacion de proyectos de inversion se priorizara la continuidad de la ejecucidn de los
proyectos “Ampliacion de dreas de la Sede Institucional del OSCE para mejorar el servicio a sus
usuarios” y “Modernizacion del Sistema de Contrataciones del Estado para mejorar su eficiencia
a nivel nacional”, en funcién a la informacion registrada en el aplicativo de Programacion
Multianual de la Inversién Publica (PMIP) para el periodo 2011 - 2013

ESTIMACION DE LOS INGRESOS

Tiene por objeto establecer la asignacion presupuestaria total de ingresos que financian el
gasto a cargo del OSCE durante el ejercicio 2011.

1.5.1. Organos generadores de ingresos

La Direccion del SEACE, el Tribunal de Contrataciones del Estado, la Direccidon Técnico
Normativa, la Direccidon de Servicios Institucionales, la Direccién de Arbitraje Administrativo y la
Oficina de Administracidn y Finanzas son los Organos Institucionales que generan ingresos en el
OSCE y que deberan estimar el nimero de servicios que el usuario solicitara durante el afio
fiscal 2011, a partir de los cuales se genera el ingreso institucional.

1.5.2. Pautas para la Estimacion de los Ingresos por la fuente de financiamiento Recursos
Directamente Recaudados

a) El formato N2 03 - Proyeccion de Ingresos por drganos institucionales durante el afio fiscal
2011, contiene el detalle de los conceptos de ingreso del OSCE por cada Organo Institucional asi
como el nimero de servicios pagados por el usuario durante los afios 2008-2009 y el avance
enero-abril 2010, a fin de facilitar la proyeccidén mensual de cada drgano para el afio 2011.

b) La proyeccién mensual de los drganos deben tener en cuenta los factores estacionales que
pueden incidir en el comportamiento de los ingresos, tales como: periodo de renovacion de
inscripcion (informacién estadistica), ampliacion en la cobertura del servicio, variacién en el
monto de las tasas, nivel de morosidad, eliminacion de conceptos de ingreso, cambios
producidos en el marco legal y cualquier otro factor que incida en su comportamiento ™.

c) En la estimacion de los ingresos no se debe considerar los recursos no monetarios.




d) En el caso de la Direccion de Servicios Institucionales y la Direccién de Arbitraje
Administrativo, la estimacién de sus ingresos no debe considerar el Impuesto General a las
Ventas (IGV).

e) La Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacidn consalidara los ingresos y realizara
los esfuerzos técnicos necesarios a fin de evitar sobreestimaciones o subestimaciones que
impidan efectuar una propuesta de presupuesto acorde con |a realidad.

1.6. ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO DE LA DEMANDA GLOBAL DE GASTOS
La Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion compatibiliza la demanda global de
gastos con la Asignacidn Presupuestaria Total establecida en la estimacidn de ingresos para el
afio 2011, de ser necesario convoca a la Comision para realizar los ajustes correspondientes a
dicha demanda, priorizando |a atencién de aquellos de caracter ineludible que posibiliten la
operatividad de la Entidad.
Asimismo, verifica que los gastos se encuentren acordes con los criterios especificos para su

programacion y que la distribucidn por metas presupuestarias facilite la ejecucidn y evaluacidn
del presupuesto institucional.

2. DISPOSICIONES PARA LA FASE DE FORMULACION PRESUPUESTARIA
Objeto de la Fase de Formulacion Presupuestaria

La Formulacion Presupuestaria es |a fase mediante la cual se realizan las siguientes acciones:

a) Se define la Estructura Funcional vy la Estructura Programatica del Presupuesto Institucional del
) SCE, concordante con los objetivos institucionales.

b) Se definen las Metas Presupuestarias y Productos propuestos durante la Fase de Programacion.
c) Se consignan las cadenas de gasto y los montos para comprometer gastos.

2.1. ELABORACION DE LA ESTRUCTURA FUNCIONAL, ESTRUCTURA PROGRAMATICA Y
DETERMINACION DE LOS PRODUCTOS Y LAS METAS PRESUPUESTARIAS

2.1.1. Estructura Funcional y Estructura Programatica

/ El Clasificador Funcional constituye una clasificacidn detallada de las funciones a cargo del
; \ Estado y tiene por objeto facilitar el seguimiento de las tendencias del gasto pubiico, siendo la

\ Funcion el nivel maximo de agregacion de las acciones que ejerce el Estado, el Programa
? Funcional un nivel detallado de la Funcion y el Sub—Programa Funcional el detalle del Programa
Funcional.

3 La Direccion General de Presupuesto Publico (DGPP) proporciona al OSCE la Estructura
Funcional y la Estructura Programdtica detalladas y vigentes, para que sea revisada y se
planteen los ajustes necesarios a fin de que exprese en términos presupuestarios las lineas de

o accion que la entidad desarrollarad para el logro de sus Objetivos Institucionales durante el afio

- 2 2011.

La Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacidn definird en base a la propuesta de la
Q8cE Comision y en coordinacion con la Presidencia Ejecutiva, la Estructura Funcional y la Estructura
Programatica, tomando en consideracién el Clasificador Funcional Programatico del MEF. Cabe
sefialar que dicha estructura no responde a la estructura organica del OSCE, por tanto debe
evitar atgmizar el presupuesto.

\

&

,_",‘,“""“ q
Yppans




f) Cada Organo Institucional recaudador proyecta sus ingresos de acuerdo a las tasas establecidas

2.1.2. Actividades, Proyectos, Productos y Metas Presupuestarias

Las Actividades y Proyectos son los medios para alcanzar los objetivos institucionales, en ese
sentido se constituyen en el enlace coherente con la estructura funcional y la estructura
Programatica disefiada por la entidad. Se detallan hasta el nivel de Componentes y Metas
Presupuestarias o Productos para el posterior seguimiento, andlisis y evaluacion operativa y
presupuestal en las fases de Ejecucion y Evaluacion Presupuestal.

La Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacidn determina la consistencia de las metas
presupuestarias presentadas por las unidades organicas, teniendo en consideracion que cada
Meta Presupuestaria comprende egresos que no impliquen dificultades en su imputacidn, a fin
de evitar calculos adicionales de prorrateos de costos o similares, como son el uso de los

servicios publicos comunes (servicios de agua, luz, mensajeria, entre otros), lo cual facilitara la
afectacion del gasto en la Fase de Ejecucion Presupuestaria.

2.1.3. Determinacion de las cadenas de gasto

Una vez aprobada la Estructura Funcional y la Estructura Programatica, determinadas las
Actividades, Proyectos, los Productos y las Metas Presupuestarias, la Oficina de Planeamiento,

Presupuesto y Cooperacién procede a registrar las cadenas del gasto correspondientes en el
SIAF y asigna los recursos que correspondan a cada Producto y Meta Presupuestaria.
VII.

RESPONSABILIDADES EN LA COORDINACION INTERNA DE LOS TRABAJOS DE
PROGRAMACION Y FORMULACION PRESUPUESTARIA

Son responsables del cumplimiento del presente Instructivo, el Presidente Ejecutivo del OSCE, el
arganos institucionales.

lefe de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion, el Jefe de la Oficina de
de acuerdo a la siguiente secuencia:

Administracion y Finanzas, la Comisidn de Programacion y Formulacidn Presupuestaria y los demas

Al respecto, los trabajos para la Programacién y Formulacion Presupuestaria del OSCE, se realizaran

Administracién y Finanzas elabora el Instructivo “Lineamientos para la Programacion y Formulacion
del Presupuesto Institucional del OSCE para el afio fiscal 2011".

a) La Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion, en coordinacion con la Oficina de
determina la escala de prioridad.

b) La Comisidn propone los objetivos institucionales para el afio fiscal 2011 y el Presidente Ejecutivo

c) La Comision define las estrategias y productos para el logro de los objetivos de la Institucion.
Asimismo, propeone |a Estructura Funcional y la Estructura Programatica.

d) La Comision define los gastos que se requieren para el cumplimiento de los productos asi como
a alcanzar para el afo 2011.

los indicadores de desempefio. Las demas Unidades Organicas proponen las metas presupuestarias

e) La Oficina de Administracidn y Finanzas como integrante de la Comision consolida y valoriza los
gastos de Personal y Obligaciones Saciales, Pensiones y Prestaciones Scciales, Bienes y Servicios,
Otros Gastos y la Adquisicion de Activos No Financieros y los remite a la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Cooperacion.




g) La Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion define la estructura funcional y la
estructura programadtica y la remite a la Direccidn General del Presupuesto Publico (DGPP) en los
plazos establecidos por el MEF, asimismo define las metas presupuestarias para el afio fiscal 2011.

h) La Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion verifica que los gastos se encuentren
acordes con los ingresos que prevé recaudar la Entidad y supervisa que la formulacion
presupuestaria garantice y priorice el logro de los Objetivos Institucionales establecidos para el afio.

i) Luego, en coordinacion con la Comisidn presenta al Presidente Ejecutivo un Resumen Ejecutivo
del proyecto de presupuesto, que contenga los objetivos, las estrategias, los productos y los
indicadores a nivel de resultado y producto, quien revisara y dard la conformidad a la propuesta de
distribucidn de |a Asignacidn Presupuestaria.

j) La Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion registra la informacion en el Mddulo de
Programacion y Formulacion Presupuestal SIAF-SP. Asimismo, elabora la Exposicién de Motivos,
consolida y eleva el Proyecto de Presupuesto al Presidente Ejecutivo del OSCE para su aprobacion.

k) La Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion remite el proyecto de presupuesto
institucional a la DGPP y sustenta la propuesta de Presupuesto Institucional del OSCE ante dicha

Direccién, de acuerdo con el Cronograma de Reuniones de Formulacidn Presupuestaria emitido por
el MEF.

Para tal efecto, se ha establecido un cronograma de trabajo, el cual se detalla en el Anexo N° 01

“Cronograma para la Programacién y Formulacién del Presupuesto Institucional del OSCE para el
ano fiscal 2011”.

VIil. DISPOSICIONES FINALES

Lo normado en el presente Instructivo es supletorio a lo dispuesto por las normas que rigen el
Sistema Nacional de Presupuesto y entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion.
El citado Instructivo sera puesto en conocimiento de todos los drganos institucionales.

Los aspectos presupuestarios no contemplados seran resueltos por la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Cooperacion del OSCE.

lesus Maria, Mayo de 2010
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ANEXO N° 01

CRONOGRAMA PARA LA PROGRAMACION Y FORMULACION DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL DEL OSCE PARA EL ANO FISCAL 2011

10

11

12

13

14

3 Segun

Del 19 al 21 de
mayo de 2010

Del 18 al 28 de
mayo de 2010

El 24 de mayo
de 2010

Del 24 al 27 de
mayo de 2010

mayo de 2010

Del 21 de mayo
al 03 de junio de
12010

1

E TR _- T % R s Ty F— T SN A i st
N2 FECHA - RESPONSABLE =~ ACCIONES A REALIZAR
Bl {8dE fidvo: Gicina Pfaneamiep'to, Elaboran el Instructivo ‘“Lineamientos para |la
1 de 2010 Y Presu;?uesto ¥ Co'op.nerat:tlo'n yla Programacion y  Formulacion del Presupuesto
Oficina de Administracidn y Institucional del OSCE para el afio 2011".
. _Finanzas : —
El 14 de mayo _ o . Aprueba el Instructivo I__Ilneamientos para laf
2 de 2010 Presidencia Ejecutiva Programacién y Formulacién del Presupuesto
i R . Iinstitucional del OSCE para el afio 2011". _
Formulacion
3 El 18 de mayo Presidencia Ejecutiva Nombra la Comision para la Programacion y Formulacion|
de 2010 e _|del Presupuesto para el afio 2011 )
. Del 19 al 21 de Oficina de Planeamiento, Reuniones de evaluacion del avance del PEI 2007-2011 y

Presupuesto y Cooperacion y la
Comision

Unidades orgénicas recaudadoras
y Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Cooperac1on

Unidad de Recursos Humanos, en
coordinacién con la Unidad de
Loglsnca y Servicios Generales

J2011.

formulacion de objetivos institucionales para el afol

Cada Unidad Organlca recaudadora elabora y remite su
proyeccidn de ingresos estimados para el afio 2011 a laf
OPP

Determina los costos por concepto de personal activo
(incluido CAS, practicantes y SECIGRA) y cesante, y costos
asociados. Remite a la OPP.

Presidencia Ejecutiva

La Comisién y la Oficina de
Planeamiento, Presupuesto y
~__Cooperacion

Las unidades organicas de apoyo,
asesoramiento y control

' Aprueba Ios Ob}etwos Instntucnonales 2011 y su escala de
_fprioridades.

Se formulan las estrategias, los

indicadores de desempefio

los productos vy

Elaboran el Cuadro de Necesidades de Bienes y Servicios
acorde con las metas presupuestarias trazadas para el
2011y lo remiten ala OAF.

2010

2010

Del 08 al 18 de
Junio de 2010

Del 21 al 23 de
junio de 2010

Def 24 al 25 de
junio de 2010

Del 30 de junio

2010
Del 05 al 07 de

- }ulio de 2010

cronograma

MeF (10/07%)

Del 28 dér m_ayo
al 03 de junio de

El 04 de junio de

al 02 de julio de

La Comisién v la Oficina de
Planeamiento, Presupuesto y
. .. COODEEAGIGN: .

La Comisidn y la Oficina de
Planeamiento, Presupuesto y

N _Cooperacion
La Oficina de Administracion y

Finanzas junto a sus Unidades de
Logistica y de Finanzas

_|DGPP segun Cronograma.

Desarrollan el costeo de productos, elaboran el Cuadro
de Necesidades y lo remiten a la OAF.

Proponen las Estructwurﬂés Funcional y Programat:ca 2011
las actividades y componentes 2011. OPP remite a la

Consolida y valoriza el Cuadro de Necesidades de Bienes
v Servicios. Lo remite a la OPP.

Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Cooperacion y la
Comision

Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Cooperacion

Oﬁcma de P|aneam|ento
Presupuesto y Cooperacion y la
_Comision

Analiza la informacion de gastos por meta presupuestal,
verifica que no exceda la asignacidn total de ingresos vy
que se orienten al logro de los Objetivos Institucionales

2011, ;
Registra la data generada en el SIAF. Analiza los]

indicadores de desempefio y los somete a criterios de
validacion.

Se prepara Resumen“ ‘Ejecutivo del' proyecto de
presupuesto y se somete a consideracion de la

Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Cooperacion

Presidencia del OSCE. .

Se prepara exposicion de motivos e informe EJECLItIVO del
Proyecto de Presupuesto Institucional y se presenta ante
la:DGPP para su evaluacion.

Oficina de Planeamiento,
Presupuesto v Cooperacidn

{Institucional 2011.

Sustenta ante la Direccidn General del
Publico del MEF, el Proyecto de

Presupuesto
Presupuesto

=~

niones de sustento del Proyecto de Presupuesta Institucional 2010 iniciaron el 06 de julio de 2009



Formato N° 02

DESCRIPCION DEL PRODUCTO

T FICHA P100: DESCRIPCION DEL PRODUCTO

1. Denominacion del PRODUCTO

2. Resultado
a. Qué b. Quiénes c. Cuanto d. Tiempo
3. Bienes y/o servicios que se entregan al beneficiario | 4. Beneficiario Directo 5. Numero de
directo Beneficiarios (Meta
Fisica)
|
|
[
N
[ \ l
\\
\-\ 6. Costo unitario (S/.) 7. Unidad de Medida
\ 4
b
\\ |
8. ¢ A traves de que institucion o instituciones se realiza la entrega de los bienes y/o servicios
del PRODUCTO al BENEFICIARIO? (Marcar una o mas)
‘ //b\;u‘,:u,.
;‘3 e l a. La Unidad Ejecutora del Pliego
g/ﬁﬂ . =1 | b. Las Otras Unidades Ejecutoras (EU) que dependen dei Pliego
= &/ | c. Unidades Ejecutoras (UE) que dependen de los Pliegos de Gobierno Regional

d. Las Unidades (UE) que dependen de otros Pliegos del Gobierno Nacional
e. Municipalidad Provincial
| f. Municipalidad Distrital
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Formato N° 01

MODELO OPERATIVO DEL PRODUCTO

sropucTo | A Defincion 3. Criterios de ‘;f::;fvfggil"uf D. Beneficiarios | E. Responsables
| Operacional Programacion se entregan Directos del Producto
\
1
|
|
|
|
i
}
i
AN 2 ‘D
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,‘!r b
J (‘)“? =g
&J/;llltt\




FOMATO N® 03: PROYECCION DE INGRESOS POR UNIDADES ORGANICAS DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2011

POR NUMERO DE INSCRIPCIONES/SERVICIOS MENSUALES

PLIEGO 059: ORGANISME SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO (OSCE)

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 02 - RECURSOS DIRECT,

b

DIR OND A R
i 0
Registros y licencias 0
Registro proveedores e
INSCRIPCION / RENOVACION ANTE EL
REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES
EJECUTOR DE OBRA, NACIONAL O EXTRANJERO
DOMICILIADQ O NO DOMIC.
INSCRIPCION
oo ey 010 3wsol 0
i > s a 2
RENOVACION 04200 78100 ?
'ﬁ s el 01100 390.50 0
- PEredna Junaica 0.2200| 781.00 0
CONSULTOR DE OBRA NACIONAL O
EXTRANJERO DOMICILIADO O NO DOMIC.
INSCRIPCION
it 1ol 3osol 0
RENOVACION 0.2200| 781.00 0
B b N“t.‘j‘" | 0.1100| 390,50 0
- Persona Juridica 1 0.2200| 78100 0
PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
NACIONAL O EXTRANJERO
INSCRIPCION 0
0.0460| 163.30 0
0.0920]| 326.60 0
0.0100| 35.50 0
0
0.0460| 163.30 0
0.0920| 326.60
- feador con ingresons yfo ventas anuales brutas
hencres a 13 UIT 0.0100| 35.50 0
é&»*ﬁ% registros -
£25 [AUMENTO DE CAPACIDAD MAXIMA DE
CONT@TAC&ON DE EJECUTOR DE OBRA,
NACIONAL O EXTRANJERO
4 Ee@}}a Matural 0.1100| 390.50 0
ateisana Juridica 0.2200| 781.00 0
AMPLIACION DE ESPECIALIDAD DE CONSULTOR ¥ ;
DE OBRA, NACIONAL O EXTRANJERO
s 0.1100| 390.50 0
; FEaR e 0.2200| 781.00 0
-
j REGULARIZACIONES EXTEMPORANEAS

14




- Regulanizacibn/rectificacidn det Reécord de Ejecucion |
o Gensulona de Obras
- Betlaracion extamporanes de varacion de plantel

leCinGo
Otros derechos administrativos
Certificaciones

CERTIFICADO DE CAPACIDAD LIBRE CONTRATACI
- Parsona Natural
Persona Juridica

CONSTANCIAS DE NO ESTAR INHABILITADO
PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

- Parsana Natural

- Persana Juridica

CONSTANCIAS INFORMATIVA DE NO ESTAR
INHABILITADO

- Persona Natural

- Persuna Juridica

Otros derechos administrativos

- INSCRIPCION DE SUBCONTRATOS PARA
EJECUTORES Y CONSULTORES DE OBRA
EXPEDICION DE LISTADO RECORD DE OBRA
- e 1 a 20 registres
- Por ragisira adicionial
PROCEDIMIENTOS COMUNES
- CAMBIO DE RAZON O DENOMINACION SOCIAL
DE PROVEEDORES NACIONALES O
EXTRANJEROS
- REGULARIZACION DE CAMBIO DE RAZON O
DENOMINACION SOCIAL DE FROVEEDORES
MHACIONALES O EXTRANJEROS
- Cambio de socios, accionistas o tlular y/o miembros|
del directono de provesdores nacionales o
axlranjoros
- Reqularizacion de cambio de sacios, acclonistas o
unibar y/o milembios del directono de proveadores
nacicnales O exlranjeros

Cambio de representante legal de proveedores
nacionales o exlranerns
- Regulanzacion de Cambio de eprasentante legal o
praveedores nacionales o exlranjeros
CAMBIO DE DOMICILIO DE PROVEEDOR
- Persuna Natural

Parsena Jundica
REGULARIZACION DE CAMBIO DE DOMICILIO DE |
PROVEEDOR
- Parsona Matural
- Persona Juridica
RENUNCIA A LA VIGENCIA EN EL. RNP
- Parsona Natural

Persona Juridica

198.80 0

368.20 0

198 80 0

369.20 0

99.40 0
198.80 0

369.20 0
369.20 0

99.40 0
198.80 0

17.75 0

BUSQUEDA Y MANIFIESTO POR PROVEEDOR
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%

: INGRESO HISTORICO :
|GAC‘ON DEL |NGR_ES° " META Ejec PROYECCION MENSUAL 2011 UIT = §/, 3 550 :
. ] it % 2 0.5, 169-2008-EF
" édos 2008 e E . ! 5 i S v TRTAL o e
20( 00 abril N MAR { COSTO SEGUN TUPA
il BWE TRIMESTRE ABR | MAY | JUN |rpameme| UL | AGO SE? OCT | NOV | BIC Lrpmestre S, 202-2009-E
0
0
admmlstrallvns - 0
Otros derechos administrativos ) = — - 0
Constancia del estadu del proceso 5 0 0 0 0 NE 0 063? 1314 °
SOLICITUD DE PARTES INVOLUCRADAS EN 0 3
PROCESOS IMPUGNATIVOS
Copias aidenticadas 0 0 0 0 0.0015 533 0
Copias simples 0 0 0 ol 0.0006 213 p
] oduccién de cinla magnetica de awtio i
(Nshcia) 0 of 0.0100{ 3550 0
’ e e 0
Sal s administrativas 2
ucion de garantias S e 5
ucion de garantias 45 14 i) 0 o 94 565 o
Ejecucion de depdsilos én garantia 19 64 Q 0 i) A
0 £ 0
 der  adminl 0
Otros derechos administrativos £ — :
Otros derechos administrativos s
- CONSULTAS DEL SECTOR PRIVADO O
SOCIEDAD CIVIL SOBRE LA APLICACION DE LA 0 0 0 0.1160| 411.80 0
LEGISLACION
- OBSERVACIONES A LAS BASES DE LOS
PROCESOS DE SELECCION 0 0 0 0.1200| 426.00 0
ON DE ARBITRA D £ 0 0
ek R 0
Registros y licencias 0
Otros registros i ~
SISTEMA NACIONAL DE ARBITRAJE DEL OSCE ——
INSCRiP&s ARBITRO NACIONAL/EXTRAN 0 0 0 = 3
- RENQWACION ARBITRO NACIONALEXTR 0 b . g ; g.: :gg gg; g g
DESHGHNACION DE ARBITROS 0 0 0 0 0.0900 319'50 o
TALACIONADEL TRIBUNAL ARBITRAL 0 0 0 0 0'0450 150.75 ps
ECUSACION DE ARBITROS 0 0 0 0 0'0900 319'50 0
DEVOLUCHON DE GASTOS ARBITRALES 0 0 0 0 0.0450| 159.75 0
CONSUAAS DEL SECTOR FRIVADO Q
AD CIVIL EN MATERIA DE ARBITRAJE 0 0 0 (§] 5 0.1160| 411.80 0
] D DE PARTES INVOLUCRADAS EN >
PROGESOS ARBITRALES
Copias aulenticadas 0 0 0 0.0015 §.33 0
160plgs simples g 0 0 0.0006] 213 0
epl i 0 0 B i 0.0100| 3550 0
) = orta vanta_ : '-o
"__§§Mcso de capacitacion bruta "'l;; :’“ g
= ]
osk Formaméndaérbmos R il T8 [ 0 5 5 1 TlE 3
vicios S|
Otros ungresos por prestacion de servicios -
Servicios a terceros: arbitrajes $
- Administracion de arbitraje 0 0 5 13586 5
e itrajes del SNCA / Arbilrajes abreviados 0 0 i 1I386‘6 0
V- Prgsgntacion de Demanda Arbitral 0 0 0 1‘_”75'0 0
Pleég acion de la Conteslacion Demanda Arbitral 0 0 0 177,50 0
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Otros dﬂrechos admmlslralwos
Olros derechos adminislrativos o
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

u.c

- UIT =8/ 3 850 o
D.5. 169-2008-EF | INGRESO

Copias auteqticadas 283 0 0 @] 00015 5.33 0
Copias siniples 287 0 0 - 0] 00008 213 0
Copia en Medio digital 2 0 0 0| 00150 5325 0
Reproduccian de copias deé la biblioleca 0] 0 @] 00000 0.11 0
- = SRR ] N e = venta 0
\Venta de olros bi ~ bruta |Meta sin 0
Venta de publicaciones GV 0
Texios TUD Ley de Lontratacionas 0 0 0 3000 251 0
Pronunciamientos de GTN 2004 0 0 0} | B000| 6723 0
: venta 0
Semcios educauvos ::::: neta sin 0|
Servicio de capacitacién GV 0
Inscripcion Seminaria (Lima) 0 0 0 o] 300.0] 252.10 0
Inscripcidn Seminano ( Provincia) 0 0 0 . 0f 0] 1000| 8403 0
Seminario a solicitud (Especial) 0 0 0 E] 0] 5,0000(4,2017 0
Inscripeion Taller (Lima) 0 0 Q £ o 400.0| 336.13 0
Inserpeion Tallar (Provncia) 0 0 0 0 ,'9! 130.0] 109.24 0
Taller a solicitud (Especial) 0 0 0 [ [ 0 6,0000] 5,042.0 0
AD 0
R oS98 1P sl 1 28
Venta de otros bienes 0
Venla de bases para procesos de seleccién 0
Registro del participante 0 5.00 0
0
Otros derechos administrativos 5
Elevacidn de observaciones a las bases de
procesos de salecclon convouados por sl OSCE 0.1200] 426.00 0
menores a 300 Ui
i e transporie y con e 4
Servicio de comunicaciones 0
Servicio telefdnico y fax 0
Servicio Telefdnico Piiblico g [} 20.00 0
|De administracion general 5 0
De administracion general el 0
Multas por cobranza coactiva é,
Con financlamiento 13 1,500.0 0
TR L] TR LR A - ]
|Sanciones administrativas 0
Otras sanciones L - 0
Intereses por cobranza coactiva ‘ﬁis ! J'EE 100 00 0
Intereses por cobranza coactiva parcial Bk 2 0
TOTAL 0
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